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KARTA OPISU MODULU KSZTALCENIA

Nazwa modutu/przedmiotu Kod

Bezpieczenstwo w technice i organizacji pracy 1011102111011126470
Kierunek studiow Profil ksztatcenia Rok / Semestr

(ogdlnoakademicki, praktyczny)

Inzynieria Bezpieczenstwa - studia stacjonarne | ogélnoakademicki 1/1

Sciezka obieralno$ci/specjalnosé Przedmiot oferowany w jezyku: | Kurs (obligatoryjny/obieralny)
Zintegrowane zarzadzanie polski obligatoryjny
Stopien studiow: Forma studiow (stacjonarna/niestacjonarna)
Il stopien stacjonarna
Godziny Liczba punktow
Wyktady: 15  Cwiczenia: 15 Laboratoria: -  Projekty/seminaria: - 2
Status przedmiotu w programie studiéw (podstawowy, kierunkowy, inny) (ogdlnouczelniany, z innego kierunku)
inny ogdélnouczelniany

Obszar(y) ksztatcenia i dziedzina(y) nauki i sztuki Podziat ECTS (liczba i %)

Odpowiedzialny za przedmiot / wyktadowca:

prof. dr hab. inz. Edwin Tytyk
email: edwin.tytyk@put.poznan.pl
tel. 61-665-33-74

Wydziat Inzynierii Zarzgdzania

ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan

Wymagania wstepne w zakresie wiedzy, umiejetnosci, kompetencji spotecznych:

. Podstawowa wiedza z zakresu bhp na poziomie studiéw | stopnia.
1 Wiedza:
L . . | Umiejetno$¢ myslenia technicznego.
2 Umiejetnosci:
3 Kompetencje | Pracaw grupie.
spoteczne

Cel przedmiotu:

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z problematyka bezpieczenstwa pracy w zastosowaniach przemystowych oraz
zapoznanie ze sposobami ksztaltowania materialnego Srodowiska pracy, a takze zasad diagnozowania i projektowania
bezpiecznych obiektéw technicznych i bezpiecznej organizaciji pracy.

Efekty ksztatcenia i odniesienie do kierunkowych efektéw ksztalcenia

Wiedza:

1. Student zna zagadnienia z zakresu bezpieczenstwa pracy w zastosowa-niach technicznych i przemystowych oraz zna
metody projektowania z uwzglednieniem zasad organizacji i bezpieczenstwa pracy. - [P7S_WG_02]

2. Student zna zagadnienia powigzane z obszarem inzynierii ergonomicznej i bezpieczenstwa pracy. - [P7S_WG_03]
3. Student zna zagadnienia z zakresu analizy ryzyka, zagrozen i ich skutkéw w srodowisku pracy. - [P7S_WG_05]

4. Student zna zagadnienia z zakresu cyklu zycia urzadzen, obiektéw i systeméw technicznych w kontekscie uwarunkowan
bezpieczenstwa pracy. - [P7S_WG_06]

5. Student zna zagadnienia z zakresu projektowania rozwigzan dotyczacych bezpieczenstwa pracy w odniesieniu do
produktéw i proceséw - [P7S_WG_07]

6. Student zna zasady przygotowywania i prowadzenia badan naukowych w obszarze bezpieczenstwa pracy w réznych
obszarach techniki. - [P7S_WK_01]

7. Student zna podstawowe metody, techniki i materiaty wykorzystywane przy rozwigzywaniu prostych zadan inzynierskich w
obszarze bezpie?czenstwa pracy z zastosowaniem technologii informacyjnych, ochrony informacji i wspomagania
komputerowego. - [P7S WK _03]

Umiejetnosci:
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1. Student potrafi wtasciwie dobiera¢ zrodta oraz informacje z nich pochodzace, dokonywac¢ oceny, krytycznej analizy i
syntezy tych informacji, formutowaé wnioski i wyczerpujgco uzasadnia¢ opinie w obszarze technicznych zastosowan
bezpieczenstwa pracy - [P7S_UW_01]

2. Student umie dostrzegac¢ i formutowac w zadaniach inzynierskich aspe?kty systemowe i pozatechniczne, zwtaszcza z
zakresu inzynierii bezpieczenstwa i ergonomii, a takze spotecznotechniczne, organizacyjne i ekonomiczne - [P7S_UW_03]
3. Student umie wykorzysta¢ metody badawcze, analityczne, symulacyjne oraz eksperymentalne do formutowania i
roz?wigzywania zadan inzynier?skich z obszaru inzynierii bezpieczenstwa, rowniez z wykorzystaniem metod i narzedzi
informacyjno-komunikacyjnych - [P7S_UW_04]

4. Student potrafi przygotowaé - z wykorzystaniem wiedzy z zakresu inzynierii bezpieczenstwa - niezbedne $rodki do pracy w
Srodowisku przemystowym oraz zna zasady bezpieczenstwa zwigzane z tg pracg i potrafi wymuszac ich stosowanie w
praktyce -[P7S_UW_05]

5. Student umie wykonac krytyczng analize sposobu funkcjonowania i oce?ni¢ ? w powigzaniu z inzynierig bezpieczenstwa ?
istniejgce rozwigzania techniczne, w szczegélnosci maszyny, urzadzenia, obiekty, systemy, procesy i ustugi - [P7S_UW_06]
6. Student potrafi zaprezentowa¢ za pomoca wtasciwie dobranych srodkéw problem mieszczgcy sie¢ w ramach inzynierii
bezpieczenstwa pracy - [P7S_UK_01]

Kompetencje spoteczne:

1. Student jest przygotowany do rozumienia pozatechnicznych aspektéw i skutkow dziatalnosci inzynierskiej, w tym jej wptywu
na $rodowisko spo-teczne (w kontekscie bezpieczenstwa) oraz przyrodnicze (w kontekscie ekologii) i zwigzanej z tym
odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje - [P7S_KK_03]

2. Student jest gotéw do inicjowania dziatan zwigzanych z formutowaniem i przekazywaniem informacji oraz wspétdziatania w
spoteczenstwie w obszarze inzynierii bezpieczenstwa pracy - [P7S_KO_02]

3. Student ma swiadomos¢ odpowiedzialnosci za prace wtasng oraz gotowos$¢ podporzadkowania sie zasadom pracy w

zespole i ponoszenia odpowiedzialnosci za wspolnie realizowane zadania z zakresu inzynierii bezpieczenstwa pracy -
[P7S KR 02]

Sposoby sprawdzenia efektow ksztatcenia

Ocena formujaca:

- systematyczne sprawdzanie i ocenianie postepéw w nauce w ramach éwiczen;

- sprawdzanie obecnosci studentéw na wyktadach.

Ocena podsumowujgca:

- zaliczenie z ¢wiczen w 14 i 15 tygodniu semestru na podstawie prac wtasnych studentow;
- test zaliczeniowy (wielokrotnego wyboru) na zaliczenie wykfadow.

Tresci programowe

Unormowania prawne dotyczace bezpieczerstwa w pracy. Zrédta i rodzaje zagrozen w technice. Identyfikowanie zagrozen:
mechanicznych, elektrycznych, cieplnych, wibroakustycznych, optycznych, chemicznych, biologicznych. Projektowanie
zabezpieczen przed niekorzystnym oddziatywa?niem materialnego $rodowiska pracy. Techniczne sposoby ograniczania
hatasu, drgan, zapylenia oraz promieniowania. Zagrozenia i $rodki bezpieczenstwa w typowych procesach wytwérczych i
typowych urzgdzeniach technologicznych. Bezpieczenstwo a organizacja pracy. Doboér i zasady stosowania ochron
osobistych.

Stosowane metody dydaktyczne: Wyktad monograficzny z prezentacjg w programie Power Point. Cwiczenia audytoryjne.
Literatura podstawowa:

1. Bezpieczenstwo w technice i organizacji pracy, Marcin Butlewski, Edwin Tytyk, Politechnika Poznanska, Poznan, 2011.
2. Charakterystyki zagrozen stwarzanych przez maszyny produkcyjne. Praca zbiorowa, Wyd. CIOP, Warszawa, 1998.

3. Horst W., Ryzyko zawodowe na stanowisku pracy. Czes¢ 1. Ergonomiczne czynniki ryzyka. Wyd. Politechniki Poznanskiej,
Poznan, 2004.
Literatura uzupetniajaca:

1. Gierasimiuk J., Bezpieczenstwo pracy i ergonomia. Maszyny - stanowiska pracy. Cze$¢ 1: Podstawowe kryteria,
wymagania i zasady oceny. Wyd. Centralny Instytut Ochrony Pracy (CIOP), Warszawa, 1984.

2. Koradecka D. (red.), Bezpieczenstwo pracy i ergonomia. Wyd. CIOP, Warszawa, 1999

3. Koradecka D. (red.), Zagrozenia czynnikami niebezpiecznymi i szkodliwymi w $srodowisku pracy. Tom 6. Pakietu
edukacyjnego dla uczelni wyzszych pt. Nauka o pracy - bezpieczenstwo, higiena, ergonomia. Wyd. CIOP, Warszawa, 2000

Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Czynnosé Czas (godz.)
1. Udziat w zajeciach wyktadowych 15
2. Udziat w zajeciach ¢wiczeniowych 15
3. Praca samodzielna studenta 20

Obciazenie praca studenta
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forma aktywnosci godzin ECTS
tgczny naktad pracy 50
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 30
Zajecia o charakterze praktycznym 35

strona 3z 3




